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Erasmus+

cQué es Erasmus+?




Erasmus+

Estructura

Accion clave 1 (KAT)

Movilidad educativa de las personas KA121



En el IES Cristobal de Monroy, desde los Ciclos Formativos de Grado
Medio, podemos disfrutar de estas becas para realizar practicas en
empresas.

Estas experiencias no solo son intercambios para o)
estudiar, sino que también es un en el que
conoceréis a gente maravillosa y os daréis cuenta de vuestras

, asi que no dudéis en en la

siguiente.

Erasmus+




Los estudiantes que
participan en Erasmus+
tienen el doble de
posibilidades de encontrar
un empleo un aino
después de graduarse

EDUCACION SUPERIOR
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El 30 % de estudiantes
que realiza un periodo
de practicas Erasmus+
consigue trabajo en
la misma empresa en la
que realiza sus practicas

EDUCACION SUPERIOR

Los estudiantes que
participan en Erasmus+
encuentran su primer
empleo antes
y ganan un 25 % mas

FORMACION PROFESIONAL

El 75 % de los empresarios
afirman que hacer
un voluntariado ayuda
a encontrar trabajo

SERVICIO VOLUNTARIO EUROPEO




y

&2 =N

participantes en Erasmus+
mejoran sus competencias
lingiiisticas

e

El apoyo lingiiistico en linea (OLS)
de Erasmus+ ha ayudado a

de estudiantes, voluntarios,
aprendices y refugiados




Erasmus+ une a las personag
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El 85% afirma ser mas consciente

El 83% se siente mas europeo
EDUCACION SUPERIOR de los valores comunes europeos
SERVICIO VOLUNTARIO EUROPEO
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El 94% se muestra mas tolerante El 88% de los alumnos mejoraron
sus habilidades sociales

INTERCAMBIOS JUVENILES
ASOCIACIONES ESTRATEGICAS ENTRE CENTROS ESCOLARESe
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EL 97% asegura llevarse
mejor con personas
de otras culturas

SERVICIO VOLUNTARIO EUROPEO

Erasmus+ te abre la mente

El 93% afirma apreciar El 80 % confirma haber El 33% de los alumnos
mas el valor mejorado su conocimiento Erasmus+ tiene una pareja
de otras culturas intercultural de nacionalidad distinta

EDUCACION SUPERIOR EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS a la suya

EDUCACION SUPERIOR



Proceso de
seleccion

Condiciones
4 Movilidades para practicas
en el extranjero.

Duracion: 28 dias.

Fechas:

Del 1/7/2023 al 28/07/2023.
(Eslovenia)

Del 23/6/2023 ol 20/07/2023

Paises: Portugal, ltalig,
Eslovenia, Polonia y Lituania.
(No se pueden escoger).




Requisitos

- Ser estudiante de 1° CFGM.
- Tener como minimo 16 aios.
DNI o pasaporte en regla.

Proceso de [EEtaYscistdiem
« 2 pais de acogida.
seleccion




Gastos cubiertos

Alojomiento.

Contribucién para los gastos de
comida.

Transporte local para llegar al
lugar de trabajo.

Vigje de ida y vuelta.

Transfer desde y hasta el
aeropuerto espafiol no esta

incluido.
P ion int ltural
P ro C e S O d e preedpoogrgg;gg :Jnn’ceerscgeusrglil}/ol
t jero.
l . = gzga:éecgz responsabilidad civil y
S e eC C I O n seguro de accidentes de trabajo.

OLS.
Tutoria apoyo en destino.




Documentacion

Copia escaneada DNI.
CV Europass en inglés.

Video de presentacién en inglés
duracién maxima de 60 segundos.

P roceso d e Acreditacién nivel de Inglés.

Solicitud de participacion,

o /7
S e leC C I O n también descargable desde la

web.



http://www.iescristobaldemonroy.es/web/2022-23/Erasmus/Andalucia+/Solicitud%20de%20participaci%C3%B3n%20proyecto%20Andaluc%C3%ADa+%20rellenable.pdf

Proceso de
seleccion

DNI

El DNI debe nombrarse:
Apellido_Nombre_|D
(Ejemplo: Pérez_Manuel_ID)

Debe enviarse en formato
PDF.

En vigor hasta la fecha de fin
de la estanciao.




CV Europass
Formato Europass.
Redactado en inglés.
Incluir el nombre exacto y
completo del Ciclo Formativo
que se esté cursando.
Incluir los apartados: About
Me, Education & Training,

Language Skills, Digital Skills.
P rO C e S O d e Foto reciente.

Debe nombrarse:

S e leC C i é n Apellido_Nombre_CV

(Ejemplo: Pérez_Manuel_CV)
Enviarse en formato PDF.




Proceso de
seleccion



http://www.youtube.com/watch?v=5icGE8vrmlc

Proceso de
seleccion

Nivel de inglés
Aportar la acreditacion oficial.

Prueba de nivel con el
Departamento de Inglés.

Prueba de personalidad

El Departomento de
Orientacidén realiza una
prueba de personalidad para
comprobar la capacidad de
aofrontar una larga estancia
fuera de casa.




Proceso de
seleccion

Entregar toda la documentacién al
correo:

erasmus@iescristobaldemonroy.es

Indicando claramente en el asunto:
Andalucia+, nombre completo y ciclo

Mdaximo dia de entrega el viernes 17
de febrero 2023.




Proceso de
seleccion

Una vez seleccionados:

Cumplimentar Formulario de
solicitud online y en papel.

Cita con los seleccionados
para su cumplimentacion.




Entrevistas

Departamento de Inglés:
Determinar nivel de idiomas.

Departamento de
Orientacién: prueba de

P ro C eSO d e personalidad.

Entrevista con la Comision:

S e leC C i é n Entrevista personal para

exponer vuestro interés y
motivacién por la beca.




Proceso de
seleccion

Una vez finalizado todo el
proceso, la Comisién valorarad los
aspirantes que disfrutardn de la
movilidad.

El pais de destino de cada
participante serd elegido por el
Consorcio segun la especialidad
de estudios, el CV y las
competencias destacadas en el
formulario de solicitud.

En ningun caso el participante
podrd expresar preferencias con
respecto al destino.




Os animamos a Vvivir una
experiencia unica en lo
que 0s haréis aun mas
grandes como personas
y como profesionales



